STATUT

Lubelskiego Stowarzyszenia Pilotow
i Przewodnikow Turystycznych

~POGRANICZE"”

ROZDZIAL I

Postanowienia ogodlne

AWN

§1

. Lubelskie Stowarzyszenie Pilotow i Przewodnikow Turystycznych

~POGRANICZE, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, dziata na podstawie
ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz ustaw o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i jest zarejestrowana

w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§2

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej

Polskiej oraz teren innych panstw, a jego siedzibg jest miasto Lublin.

. Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.
. Stowarzyszenie uzywa pieczeci i odznak zgodnie z przepisami prawa.
. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych

organizacji o podobnych celach dziatania.

. Stowarzyszenie dazy do realizacji celow przez wspdtprace zaréwno

z centralnymi jak i terytorialnymi organami samorzadowymi.

. Stowarzyszenie  moze uzywa¢ nazwy  skréconej  LSPiPT

~POGRANICZE".

. Stowarzyszenie moze uzywac ttumaczenia swojej nazwy w wypadku

wspotpracy z organizacjami miedzynarodowymi lub zagranicznymi,
badz gdy Stowarzyszenie prowadzi dziatania poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

§3



1. Stowarzyszenie opiera swag dziatalnoS¢ na pracy spotecznej
cztonkow.

ROZDZIAL 11

Cele i zakres dziatania Stowarzyszenia

§4
1. Stowarzyszenie zostato powotane i dziata w celu:
a) integracji Srodowiska pilotdw wycieczek - zwanych dalej
Lpilotami” i przewodnikdw turystycznych - zwanych dalej

~przewodnikami”, regionalistéw, a takze krajoznawcow
i przyrodnikdw, poprzez aktywnosS¢ poznawczg, kulturalng,
rekreacyjng i turystyczng

b) podnoszenie kwalifikacji przewodnikéw i pilotow - doskonalenie
umiejetnosci i warsztatu pracy

c) opracowywanie, rozwijanie i koordynacja dziatan na rzecz
podnoszenia jakosci Swiadczonych ustug

d) reprezentowanie interesow przewodnikéw wobec administracji
rzadowej i samorzagdowej oraz branzy turystycznej

e) dziatanie na rzecz podniesienia rangi pilota i przewodnika

f) troska o poprawe warunkéw pracy pilotéw, przewodnikéw
obstugujacych imprezy turystyczne

g) popularyzacja zawodu przewodnika i pilota w spoteczenstwie

h) inicjowanie, koordynacja i realizacja dziatan na rzecz rozwoju i
promocji turystyki po Ziemi Lubelskiej

i) propagowanie wiedzy o historii i kulturze Europy, zmierzajgce do
ksztattowania postaw dialogu i tolerancji

j) dziatanie w kierunku dialogu miedzy wyznaniami,
narodowosciami i pokoleniami

k) kreowanie wrazliwosci i Swiadomosci historycznej

|) dziatania w  kierunku upamietnienia miejsc, wydarzen
historycznych oraz loséw ludzi biorgcych w nich udziat

m)inicjowanie dziatalnosci naukowej i badawczej w zakresie
krajoznawstwa, przyrodoznawstwa i turystyki

n) promocja kultury, sztuki i historii Ziemi Lubelskiej.

§5

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) wyjazdy szkoleniowe w celu poszukiwania pamigtek dziedzictwa
kulturowego, tozsamosci narodowej spotecznosci
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zamieszkujacych ziemie polskie z uwzglednieniem
wielokulturowosci, w szczegdlnosci zas wielokulturowosci
pogranicza

b) permanentne systematyzowanie wiadomosci z historii Polski
i Europy

c) zwiedzanie i dokumentacja miejsc walki i meczenstwa w Europie

d) organizowanie spotkan ze S$wiadkami rdéznych wydarzen
historycznych

e) nawigzywanie kontaktdw z Polakami za granicami kraju

f) nawigzywanie wspotpracy z organizacjami o podobnych celach
statutowych w kraju i za granicq

g) opieke nad miejscami pamieci narodowej

h) aktywng wspotprace z muzeami i osrodkami upamietnienia miejsc
walki i meczenstwa

i) spotkania panelowe, kursy doszkalajgce, wymiane doswiadczen,
mysli i prezentacje multimedialne

j) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej,
wystawienniczej, = wydawniczej, doradczo-informacyjnej w
zakresie krajoznawstwa, przyrodoznawstwa i turystyki, a takze
tworzenie i realizacja projektéw miedzynarodowych w tym
zakresie. Organizacja seminaridw, konferencji, szkolen, imprez
masowych w zakresie turystyki, sztuki i kultury, badz promocji
Ziemi Lubelskiej i jej oSrodkéw

k) profesjonalne doradztwo dla organizatoréw imprez

l) kursy doksztatcajgce

m)organizacja rajdow i wycieczek réwniez na szlakach
miedzynarodowych

n) turystyke aktywna (sptywy, zloty, wczasy integracyjne)

0) organizacje spotkan z udziatem podmiotéw dziatajacych na rynku
turystycznym

p) prowadzenie bazy danych zwigzanych tematycznie z celami
statutowymi, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych

q) wspdtprace merytoryczng i organizacyjng z innymi instytucjami
dziatajacymi na zasadach podobnych do Stowarzyszenia, w kraju
i za granicg

r) wspotprace ze srodkami masowego przekazu

s) wspdtprace z organizatorami wycieczek, posrednikami, agentami
turystycznymi

t) Wspotprace z instytucjami naukowymi w kraju i za granicq

u) pozyskiwanie funduszy na dziatalnos$¢ statutowg Stowarzyszenia
na zasadzie uzyskiwania: subwencji, dotacji, darowizn, spadkéw
oraz sponsoringu, nha podstawie aktualnie obowigzujgcych
przepiséw, z tym ze dochdd z tej dziatalnosci nie moze byc¢
rozdysponowany pomiedzy cztonkédw Stowarzyszenia i stanowi
majqtek Stowarzyszenia



v) wspotpraca z podmiotami o profilu niezwigzanym Z turystykg
dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

ROZDZIAL II1I

Cztonkowie Stowarzyszenia

§6

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkédw zwyczajnych
b) cztonkdéw wspierajacych
c) cztonkéw honorowych

§7

1. Cztonkiem zwyczajnym moze byc¢ osoba fizyczna, posiadajaca petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych,
bedaca obywatelem polskim, ktéra posiada /lub posiadata/
uprawnienia pilota lub przewodnika zgodnie z Ustawag z dnia 29
sierpnia 1997r. o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotéw
wycieczek i przewodnikdow turystycznych (Dz. Ust. 1997 nr 133 poz.
884).

2. Czlonkiem wspierajacym moze byc¢ osoba fizyczna Ilub osoba
prawna, zainteresowana merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia
i akceptujaca jego cele, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc
finansowq, organizacyjng lub rzeczowa.

3. Cztonkostwo Honorowe nadaje Zarzad Stowarzyszenia za szczegdlne
zastugi dla Stowarzyszenia. Decyzja o Cztonkostwie Honorowym
musi byc¢ ratyfikowana na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow
przez w/w gremium. Czionkostwo Honorowe, Stowarzyszenie
potwierdza stosownym dyplomem. Cztonek honorowy posiada
obowigzki cztonka zwyczajnego poza biernym prawem wyborczym.
Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

§8

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktéra
uzyskata rekomendacje dwéch cztonkédw Stowarzyszenia.



. Cztonkédw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje, w drodze
uchwaty, Zarzad zwykig wiekszoscig gtosdw w gitosowaniu jawnym
na podstawie pisemnej deklaracji woli kandydata.

. W przypadku negatywnej decyzji, w terminie 14 dni od otrzymania
decyzji, osoba skfadajaca deklaracje ma prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania Czionkdw. Zostaje przyjety w poczet cztonkéw,
jezeli uzyska akceptacje 80% cztonkdéw zwyczajnych w gtosowaniu
tajnym.

§9

. Cztonek zwyczajny posiada:

a) Czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia

b) Prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie

c) Prawo zgtaszania wnioskOw i postulatow dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia

d) Prawo do korzystania z porad i pomocy Stowarzyszenia

e) Korzystania ze wszystkich urzadzen, imprez i form dziatalnosci
Stowarzyszenia

f) Prawo do reprezentowania i promowania Stowarzyszenia podczas
wykonywania zadan przewodnika turystycznego

g) Zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia o skreslenie z listy czionkdw Iub orzeczenia
o wykluczeniu ze Stowarzyszenia.

§ 10

. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

a) Przestrzegania  statutu, regulamindéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia

b) Regularnego optacania sktadek i innych s$wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia

c) Brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia

d) Przestrzegania zasad etyki moralnej i wspoétzycia kolezenskiego.

g 11

. Cztonek wspierajacy ma obowigzek:

a) Przestrzegania  statutu, regulaminow i uchwat  wiadz
Stowarzyszenia

b) Brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia
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c) Materialnego  wspierania, w  zadeklarowanej  wysokosci,
dziatalnosci Stowarzyszenia

§12

1. Cztonkowie wspierajacy majg prawo uczestniczy¢ w pracach i
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, a z gtosem
doradczym, takze w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.
Poza czynnym i biernym prawem wyborczym posiadajg wszystkie
uprawnienia przystugujqce cztonkowi zwyczajnemu.

2. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
petnomocnika.

3. Cztonkowie honorowi majg prawo uczestniczy¢ w pracach i
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie. Poza biernym
prawem wyborczym posiadajg wszystkie uprawnienia przystugujgce
cztonkowi zwyczajnemu.

§ 13

1. Decyzje o skresleniu z listy cztonkdw Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad w przypadku:

a) Dobrowolnego wystgpienia cztonkéw ze Stowarzyszenia

b) Nieusprawiedliwionego zalegania przez cztonka Stowarzyszenia
z optatg sktadek, za okres przekraczajacy 12 miesiecy.

c) Wykluczenia w  wyniku prawomocnego wyroku  Sadu
Powszechnego, orzekajacego kare dodatkowg w postaci
pozbawienia praw publicznych

d) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka
wspierajgcego

e) Wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek naruszenia zasad
statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat
i regulamindw oraz etyki moralnej i wspotzycia kolezenskiego

f) Pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku razgacego
dziatania na szkode Stowarzyszenia, nastepujgcego w wyniku
uchwaty wtadz Stowarzyszenia.

2. Od decyzji o skresleniu z listy cztonkéow Stowarzyszenia, cztonek
Stowarzyszenia moze odwotac¢ sie do Walnego Zebrania Cztonkdéw
w terminie 14 dni od powziecia o niej wiadomosci. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

ROZDZIAL 1V:



Wiladze Stowarzyszenia
§ 14

1. Wiadzami Stowarzyszenia sq:
a) Walne Zebranie Cztonkow
b) Zarzad Stowarzyszenia
c) Komisja Rewizyjna

§ 15

1. Najwyzszq witadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkéw

Stowarzyszenia, ktore:

a) Ustala program dziatania Stowarzyszenia,

b) Wybiera Zarzad Stowarzyszenia i Komisje Rewizyjng,

c) Rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci organéw Stowarzyszenia,

d) Udziela absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

e) Rozpatruje odwotania cztonkow od uchwat  organdéw
Stowarzyszenia ich dotyczacych,

f) Uchwala zmiany Statutu i requlaminy Stowarzyszenia,

g) Podejmuje uchwaty, w tym uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§ 16

1. Walne Zebranie Cztonkédw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwotuje Zarzad jako
sprawozdawcze raz do roku i odbywal sie bedzie w siedzibie
Stowarzyszenia, a jako sprawozdawczo-wyborcze raz na trzy lata,
w tym samym terminie.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw zwotywane jest przez
Zarzad:

a) Z wiasnej inicjatywy,
b) Na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c) Na wniosek 1/3 ogotu cztonkdw,

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie nie pdzniej niz
w ciggu miesigca od ztozenia wniosku Ilub podjecia uchwaty
i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§17

1. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow,
Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia cztonkdw na dwa tygodnie przed
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zebraniem. O terminie zebrania wtadz Stowarzyszenia winni byc¢
powiadomieni wszyscy ich cztonkowie listami lub innym przyjetym
trybem.

. Walne Zebranie podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty witadz
Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw przy obecnosci
2 liczby cztonkdéw, lub w drugim terminie, wyznaczonym w tym
samym dniu, pét godziny od pierwszego terminu, bez wzgledu na
liczbe oséb uprawnionych do gtosowania. W przypadku réwnej liczby
gtoséw, decyduje gtos aktualnie urzedujgcego Prezesa
Stowarzyszenia.

. Wybory Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej odbywajq sie
w gtosowaniach tajnych przy nieograniczonej liczbie kandydatow.
W sktad Zarzgadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej wchodzg
cztonkowie, ktorzy uzyskali najwiekszgq  liczbe gtosow
w poszczegdlnych gtosowaniach.

§ 18

. W Walnym Zebraniu Cztonkédw Stowarzyszenia biorg udziat:

a) Z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni oraz cztonkowie
honorowi,

b) Z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy i zaproszeni
goscie.

§ 19

. W przypadku podejmowania uchwat w sprawach:

a) Rozwigzania Stowarzyszenia,

b) Zmian w Statucie,

Stosuje sie zasady:

a) Obecnosci w Zebraniu co najmniej 2 cztonkdéw Stowarzyszenia,

b) Uchwaty podejmowane sg wiekszoscig dwoch trzecich gtosow
cztonkow biorgcych udziat w Zebraniu.

§ 20

. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie
regulaminu obrad.

. Obradami Walnego Zebrania Cztonkdéw kieruje aktualnie urzedujacy
Zarzad Stowarzyszenia.

§ 21



1.

2.

Kadencja wfadz Stowarzyszenia trwa trzy lata i uptywa z terminem

wyboru kolejnego Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej.

Uzupetnienie sktadu wtadz Stowarzyszenia w czasie kadencji moze

nastgpi¢ w drodze dokooptowania czionka zwyczajnego

w nastepujacy sposob:

a) Do Zarzadu Stowarzyszenia - jednomysinie decyzjg Zarzadu,

b) Do Komisji Rewizyjnej - jednomysinie decyzjg Komisiji,

c) Ilos¢ osdb dokooptowanych nie moze przekraczac 1/3 ilosci osob
pochodzacych z wyboru.

§ 22

. Zarzad Stowarzyszenia:

a) Kieruje dziatalnoscigq Stowarzyszenia, reprezentuje je i dziata
w jego imieniu,

b) Wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

c) Uchwala plan finansowy i gospodarki majatkowej Stowarzyszenia,

d) Zarzadza majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

e) Uchwala szczego6towe okresowe plany dziatania Stowarzyszenia
i preliminarze budzetowe,

f) Nawigzuje kontakty i wspdiprace z wiladzami, partiami
i organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

g) Powotuje i rozwigzuje komisje problemowe, zespoty badawcze
i inne formy organizacyjne przydatne dla dziatalnosci
Stowarzyszenia,

h) Ustala wysokosci i zasady wptacania sktadek cztonkowskich,

i) Prowadzi ewidencje cztonkdw, przyjmuje i wyklucza cztonkdéw
Stowarzyszenia w przypadkach przewidzianych w Statucie,

j) Sktada sprawozdanie z dziatalnos$ci Walnemu Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia,

k) Podejmuje uchwaty o nabywaniu, zbywaniu, obcigzaniu majatku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,

|) Podejmuje uchwaty w przypadkach przewidzianych niniejszym
Statutem.

§ 23

. W skiad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi od trzech do pieciu

cztonkédw Stowarzyszenia wybranych sposrdod cztonkdow zwyczajnych
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie. Zarzad sktada sie z Prezesa,
Skarbnika i Sekretarza.



§ 24

. Do skfadania oswiadczen woli w sprawach Stowarzyszenia, w tym
w sprawach finansowych, wymagane sg podpisy dwoch czionkéw
Zarzadu dziatajacych  tgcznie, a w umowach miedzy
Stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim,
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany
w uchwale tego organu lub pethomocnik powotany uchwatg Walnego
Zebrania Cztonkéw.

. Posiedzenie Zarzadu Stowarzyszenia zwotuje jego Prezes Ilub
upowazniona przez niego osoba w razie potrzeby, nie rzadziej niz
raz na kwartat, a takze na wniosek dwéch czionkdéw Zarzadu
w terminie 14 dni od daty wptyniecia wniosku.

. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia zapadajq wiekszoscig gtoséw. Przy
rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

. Zarzad Stowarzyszenia moze zosta¢ odwotany przez Walne Zebranie
Cztonkdéw na skutek nie udzielenia mu absolutorium, na wniosek
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia Iub na pisemny wniosek
wiekszosci cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 25

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt
dziatalnosci Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 cztonkédw wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia. Sktada sie z przewodniczacego
i dwoch cztonkow.

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Komisji Rewizyjnej, a w
przypadku rownej ilosci gtoséw  decydujacy jest gtos
przewodniczgacego.

§ 26

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej
i finansowej Stowarzyszenia,

b) Wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia
uchybien w dziatalnosci, okreslenie termindw oraz sposobdw ich
usuniecia,

c) Skitadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym
Zebraniu oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe
udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,
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d) Skfadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat,
postanowien i przedsiewzie¢ Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do
wniosku, ze spowodujg one |lub mogg spowodowac
nieprawidtowosci w dziataniu Stowarzyszenia.

e) Wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia wzglednie z wnioskiem
o zwofanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia
niezgodnych z prawem lub Statutem - badz istotnymi interesami
Stowarzyszenia - dziatan Zarzadu.

f) W  sprawach szczegdélnych, tj. w umowach miedzy
Stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim,
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu Komisji Rewizyjnej
wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powotany
uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 27

1. Cztonkowie  Komisji Rewizyjnej maja prawo braé¢ udziat
w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej przewodniczacy w miare
potrzeb, co najmniej dwa razy w roku.

§ 28

1. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach
lub odwotany z jej sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych
obowigzkdéw, dziata niezgodnie ze Statutem, badz w inny sposéb
zawiddt zaufanie cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Decyzje o odwotaniu, lub zawieszeniu cztonka Komisji Rewizyjnej
podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia mocg uchwaty.

ROZDZIAL V:
Majatek i fundusze Stowarzyszenia
8§ 29

1. Wiascicielem catego majatku jest Stowarzyszenie jako osoba
prawna. Majatek i dochody Stowarzyszenia s przeznaczone na
realizacje celéw statutowych, zgodnie z ustalonym planem dziatania
Stowarzyszenia oraz koszty dziatalnosci samego Stowarzyszenia.

2. Na fundusze skfadajq sie:

a) Wptywy ze skfadek cztonkow,
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b) Dotacje, darowizny i zapisy przyjete pod warunkiem, ze nie
naruszajg niezaleznosci Stowarzyszenia,

c) Spadki, zapisy i inne formy ofiarnosci publicznej,

d) Fundusze zebrane dobrowolnie od cztonkdow Stowarzyszenia
z przeznaczeniem na okreslony cel statutowy,

e) Subwencje panstwowe i spoteczne,

f) Fundusze pochodzgace od sponsoréw i  dobrodziejow
Stowarzyszenia.

3. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkdéw i zapisow
mogq by¢ uzyte na realizacje wszystkich celéw Stowarzyszenia, o ile
ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

4. Zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia okresla Zarzad
Stowarzyszenia.

5. Oswiadczenia w sprawach majatkowych Stowarzyszenia okresla § 24
ust. 1 niniejszego Statutu.

ROZDZIAL VI:
Postanowienia koncowe
§ 30

1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz
cel, na jaki zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

2. Lubelskie Stowarzyszenie Pilotow i Przewodnikéw Turystycznych
~POGRANICZE" nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

3. Z chwilg zarejestrowania Stowarzyszenia wszyscy jego zatozyciele
stajq sie cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.

Lublin, dnia 03. 03. 2010, tekst zmieniony i ujednolicony dnia 22. 01.
2018.
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